OBJECTIVO DO CURSO

Oferecer ao formando uma sélida
capacitagdo tanto ao nivel normativo como
ao nivel jurisprudencial

SAIDAS PROFISSIONAIS

* Docéncia;
Investigacio;
Consultoria;

MISSAO, VISAO E VALORES
Missdo

O Curso de Mestrado em Direito, tem como
missdo a construgdo e produgdo de conhecimento
sofisticado do saber juridico, promovendo a formacao
integral do homem no dominio do direito e juristas de
exceléncia, capacitando-os deste modo, a dar
respostas a fenédmenos que ocorrem no dominio social,
politico, econémico e cultural, como cidaddo e agente
catalisador de mudangas e inovagdes, promovendo
uma visdo critica e interdisciplinar.

O Visao
1. Construir o nucleo essencial do saber juridico, promovendo a
formacdo integral do profissional de direito. Conscientizando-o do

seu perfil social e politico, como cidad&o e agente transformador da
sociedade;

2. Capacitar o estudante para reflectir, apreender, interpretar e
aplicar o direito, adequando-o ao contexto da actuacdo
profissional;

3. Ser o centro de referéncia nacional e internacional na
investigacdo e ensino avangado do Direito, actuando com rigor
cientifico eimpacto social.

4. Formar juristas dotados de conhecimentos técnicos e de
principios éticos que permitam a utilizagdo do direito como
instrumento de transformagéo social e de construgdo da cidadania;

5. Desenvolver a capacidade de enfrentar profissionalmente
questdes juridicas novas, através da pratica criativa e construtiva
do direito vigente.

UNIPIAGET

A Universidade Jean Piaget de Angola-UniPiaget tem
como entidade promotora a AIPA-Associagdo
Instituto Piaget de Angola fundada em 1999.

A UniPiaget ¢ uma institui¢do de Ensino Superior
Privada de caracter associativo. Tem como missio
promover a criagdo, a transmissdo e a difusdo do
estudo, da docéncia e dainvestigagio cientifica.
Ministra 17 Cursos de Licenciatura e 6 de Mestrado.

¥ AN

v Valores

Assenta num quadro paradigmatico que integra principios
éticos, morais e sociais que moldam o individuo para o
desenvolvimento pessoal e integral, a formagdo para o
exercicio da cidadania e a qualificagdo para o mercado de
trabalho. Deste quadro paradigmatico resulta possivel
promogdo e concretizagdo de valores como respeito,
responsabilidade, solidariedade, justica, liberdade,
preparando os individuos para uma actuagdo consciente e
transformadora na sociedade.

a) Respeito: Valoriza a dignidade de cada pessoq,
reconhecendo os direitos que lhe sGo inerentes, bem como suas
opinides e diferencas.

b) Responsabilidade: Incentiva a consciéncia das acgdes e
suas consequéncias, bem corno o cumprimento de deveres' e
obrigagdes numa dimensdo do dever ser.

c) Solidariedade: Estimula a empatia, a colaboragdo, a
capacidade de trabalharem equipae
o apoio mutuo, especialmente em relagdo aos mais vulneraveis.

d) Justica: Promove a equidade, a igualdade de
oportunidades e o combate a qualquer forma de
discriminagdo.

e) Liberdade: Garante o direito & expressdo, ao pensamento
critico e a participagdo activa na sociedade por via de saberes
produzidos c partilhados com a comunidade.

f) Transparéncia: Orientando as acgdes e os processos
académicos com base em principios morais e éticos a fim do
exercicio da honestidade e daintegridade;

g) Cidadania: Desenvolve a consciéncia dos direitos e deveres,
promovendo a participagdo activa na vida publica e o
compromisso com o bem comum e ajusti¢a social.

h) Formagéo integral: Promovendo um ensino superior que vai
além da transmissGo de conhecimentos técnicos, buscando
formar cidaddos humanamente conscientes das suas
responsabilidades, criticos e socialmente responsdaveis para o
exercicio profissional e aresolugdo de problemas.

i) Pensamento critico: Estimula a andlise reflexiva da realidade,
a capacidade de questionar e de propor solugées inovadoras
aos diferentes fenémenos que reclamam abordagens e
solugdes diferenciadas.

j) Inovacdo: Estimula a busca por novas ideias, tecnologias e
solugdes que contribuam para o progresso da sociedade.
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PLANO CURRICULAR
1°ANO

I SEMESTRE (15 Semanas) ' 1I SEMESTRE (15 Semanas)

Aulas

Unidades Unidades
Curriculares Curriculares

Teoria Geral do Teoria Geral
Processo da Prova

Praticum de
Processo de
Trabatho
Direito das
Criancas e
dos Jovens

Jurisdicso e | Praticum de

Comunicacdo da Processos de

Justica Trabalho

: “Metodologia
. Praticum de Juridica e
Processo ) Preparacac

Constitucional da

: Dissertacéo

Praticum de
Processo Civil

Praticum de
Processo Penal

Subtotal de Subtotal de
horas horas

2° ANO
I SEMESTRE (15 Semanas) II SEMESTRE (15 Semapas)

Unidades | Aulas : | Aulas
Curriculares | UC| TH § l ; UC| TH TI TP | P | TA
TP | P | : Unidades
Curriculares
Dissertacdo | 30 | 450 90 | 45 Dissertacéo

Subtotal de Subtotal de
horas 30} 450 % 145 horas

'fotai anual de horas: 450/
Total anual de UC: 6
Total de UC do Curso: 900

UC—Unidades de Crédite HT—-Hora Total T - Tedrica TP - Teérico-Pratica P- Pratica TA
Trabalho Auténomo OT — Orientagio Tutorial AV-Avaliagio
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